 臺北巿立教育大學

九十七學年度研究所碩士班入學考試試題
所    別：特殊教育學系碩士班(身心障礙組)
科    目：身心障礙評量與研究（含教育統計）
考試時間：90分鐘【08:20 − 09:50】
總    分：100分
· 注意：不必抄題，作答時請將試題題號及答案依照順序寫在答卷上；限用毛筆、藍色或黑色筆作答，使用其他顏色或鉛筆作答者，所考科目以零分計算。(於本試題紙上作答者，不予計分。)
（一）選擇題（每題2分，共30分）

1.下列何種評量層次的目標在於「獲得完整的運作圖像，而不是詳細分析特定的優缺點」？

（A）學生教育性方案

（B）分類與安置

（C）篩選

（D）轉介

2.「甲：顯著口語、非口語之溝通困難者；乙：個人內在能力有顯著差異；丙：顯著社會互動困難者；丁：表現固定而有限之行為模式及興趣者」。前述何者為「自閉症」（Autism）的鑑定標準？

（A）甲丙丁

（B）甲乙丙

（C）乙丙丁

（D）甲乙丁

3.下列框框中有關常模的敘述，何者是正確的？

	甲
	乙
	丙
	丁

	測驗常模是由常模組上的受試分數所發展出來的一組分數，是用來解釋測驗分數的依據
	常模參照測驗的可信度取決於常模的可靠性，如果常模具有代表性，就可以產生有效的比較
	常模參照測驗是指依據某些功能性水準或標準來解釋學生的成就表現
	全國性常模乃是發展自特定學校或區域上的代表性樣本


（A）乙丙丁

（B）甲乙

（C）丙丁

（D）甲丙丁

4.下列何種評量方式乃是一種透過觀察與其它蒐集資料的方式，直接針對個體在其所屬各項環境中所表現的各種能力，進行評量分析？

（A）檔案評量

（B）課程本位評量

（C）生態評量

（D）動態評量

5.有種測量著重於評量速率，測量結果顯示「個人在單位時間內正確反應的次數」，例如某位資源班學生在1分鐘時間內答對了20題數學計算題。試問這是屬於下列何種「課程本位評量」模式？

（A）著重正確性的課程本位評量模式

（B）著重流暢性的課程本位評量模式

（C）標準參照的課程本位評量模式

（D）常模參照的課程本位評量模式

6.下列那種「非正式評量」（informal assessment）的形式在於要求教師檢視學生在工作樣本上的反應，以確定學生處理任務上的困難和形式？

（A）實作評量

（B）反應或學習日誌

（C）非正式量表

（D）錯誤分析

7.「甲：人格定義可謂人言言殊；乙：聯想法、構造法及表露法都是屬於人格評量方法中投射技術的類型；丙：人格評量不會有出現反應心向的情形；丁：在人格評量中，受試者容易有假裝答案的問題」。前述關於「人格評量」的描述，何者是正確的？

（A）甲丁

（B）甲乙丁

（C）甲乙丙

（D）乙丙丁

8.有關「成就評量」的描述，下列何者是正確的？

（A）凡是測量人們先天天賦能力的測驗就是成就測驗 

（B）標準化成就測驗比較切合教學內容

（C）診斷性成就測驗可以對學習的弱點做深入的評鑑 

（D）教師自編成就測驗具有可供對照比較的常模與標準化的實施指導和計分方法

9.關於「評量結果的整合和應用」，何者敘述是錯誤的？

（A）從普通班轉介出來的疑似特殊兒童，評量人員必須對他們施予心理、教育、語言或發展等的評量 

（B）評估狀況或進展情形的主要特色在於產生兒童優弱勢的全面性剖面圖 

（C）統合評量資料包括組合事實性、推論性和判斷性的陳述 

（D）評量人員從事實性和推論性陳述所衍生出來的心理評量報告，可以作為教學介入計畫的基礎 
10.「甲：兒童的文化背景；乙：兒童的年齡；丙：語言和智力的關係；丁：兒童的社會情緒」。在評量語言時，前述何種因素須加以考量？

（A）甲乙丙丁
（B）甲乙

（C）甲乙丙
（D）乙丙丁

11.為了確保評量「知覺動作」精熟過程中的正確性，下列有關評量知覺動作原則的描述，何者是錯誤的？

（A）仔細觀察兒童行為
（B）決定訓練的需求

（C）宜謹慎施測溝通或自閉症兒童
（D）小心評估年長的兒童

12.評量重度障礙兒童時，評量人員必須考量多種獨特的評量範圍，下列何者不在考量的範圍之內？

（A）良好行為適應的程度
（B）健康及醫學穩定性

（C）主要溝通的方法
（D）疲乏

13.下列何種要素是成功使用「適應性行為評量」的關鍵之一？

（A）工具有效標關聯效度
（B）測驗者

（C）訊息提供者
（D）個案本身
14.下列何種評量工具的信度通常都比能力測驗來得低？

（A）情緒和行為
（B）人格

（C）性向
（D）適應行為

15.在探討有關測驗技術性品質的公平性上，下列何種偏見的形式最容易矯正？

（A）內在
（B）項目

（C）外在
（D）測驗人員
（二）名詞比較（每題5分，共25分）

1.信度(reliability) 與 效度(validity)

2.自變項(independent variables) 與 依變項(dependent variables)

3.敘述統計(descriptive statistics) 與 推論統計(inferential statistics)

4.立意抽樣(purposive sampling) 與 雪球式抽樣(snowball sampling)
5.霍桑效應(Hawthorne effect) 與 強亨利效應(John Henry effect)
（三）簡答題(每題5分，共20分)

1.心理評量報告可以作為教學介入計畫的基礎。試簡述評量人員實施此項工作所需的程序或步驟？ 

2.「診斷性成就測驗」（diagnostic achievement test）的目的何在？這種測驗有什麼特徵？

3.請說明依現行法令規定，各類身心障礙學生之鑑定由誰負責？其鑑定原則為何？

4.假定你/妳是位資源班教師，想要對學生實施「課程本位評量」（curriculum-based assessment），試簡述你/妳應該如何進行？ 

（四）申論題(共25分)

1.試述動態評量模式之一：「漸進提示評量模式」（graduated prompting assessment, GPA）建立的順序？同時請假想一個主題或單元試擬「漸進提示評量」？
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